Spettabile

Intesa Sanpaolo S.p.A.
Direzione Personale

E Organizzazione
Piazza Paolo Ferrari, 10
20121 — Milano

Milano, 1° giugno 2007

Oggetto: Fondo Pensioni per il Personale non Dirigente delle Aziende del Gruppo Intesa -
Prestazioni di inabilita e premorienza

Come anticipato nel corso delle riunioni concluse con la sottoscrizione dell’accordo sulla Cassa IBI,
Vi evidenziamo che il Fondo in oggetto non ha ancora dato corso agli adempimenti necessari per consentire
ai propri iscritti di fruire delle prestazioni in materia di inabilita e di premorienza.

Nel rispetto del Vostro ruolo Vi chiediamo pertanto di esercitare ogni possibile autorevole intervento
utile ad assicurare in tempi rapidi I'attuazione delle previsioni statutarie in materia.

In attesa di riscontro porgiamo distinti saluti.
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Loro Sedi
Milano, 1° giugno 2007

Oggetto: Fondo Pensioni per il Personale non Dirigente delle Aziende del Gruppo Intesa — Prestazioni
di inabilita e premorienza

Ci riferiamo alla Vostra lettera in data odierna relativa all’argomento in oggetto, per assicurarVi che
abbiamo indirizzato al Fondo in oggetto I'acclusa lettera per sensibilizzarlo affinché, nei tempi pit brevi,
renda operative le prestazioni di inabilita e di premorienza.

Distinti saluti.
Servizio Relazioni con il Personale
Il Resporisabile
Darig Nicolini
A A
Allegato c.s.
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Alla c.a. del presidente

Signora Maria Rosa Cannata’

Milano, 1° giugno 2007
Oggetto: Cassa di Previdenza aggiuntiva per il Personale dell’lstituto Bancario Italiano

Nella giornata di ieri & stato stipulato tra la scrivente e le OOSS DIRCREDITO/FD, FABI, FIBA/CISL,
FISAC/CGIL, SILCEA, SINFUB, UGL CREDITO e UILCA il verbale di accordo il cui testo si acclude in copia,
per gli aspetti di competenza di codesto Fondo.

Con l'occasione, condividendo il tenore dellistanza rivoltaci dalle medesime OOSS, invitiamo
codesto Fondo a dar corso il pit rapidamente possibile agli adempimenti necessari per consentire a tutti gli
iscritti alla forma di previdenza complementare di fruire delle prestazioni di inabilitd e di premorienza

statutariamente previste.

E’ gradita I'occasione per porgere i migliori saluti.

Servizio Relazionifcon il Personale
Il Responsabile
Da;i\ojNi alini
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Allegato: c.s.
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